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Занятие проведено в форме семинара, включающего лекционную часть, постановку 

практических заданий, их выполнение студентами, обсуждение полученных 

результатов. 

Лекционная часть проведена преподавателем с применением материалов, включённых 

в состав электронного учебного курса по дисциплине. После лекции были даны 

разъяснения по практическим заданиям. 

Были предложены следующие задания: 

– Разработка анкеты для оценки удовлетворённости участников корпоративного 

обучения 

– Сравнение систем управления корпоративным обучением 

Задания выполнялись студентами в режиме асинхронного взаимодействия в пределах 

установленного времени. 

После выполнения заданий студенты представляли полученные результаты. Групповое 

обсуждение рассмотренных в рамках выполнения заданий вопросов позволило 

обобщить и систематизировать полученные знания, посмотреть на вопросы с других 

сторон, узнать мнения студентов и преподавателя по актуальным вопросам 

корпоративного электронного обучения. 

При подведении итогов занятия преподаватель дал развёрнутые ответы на заданные 

вопросы. 


