
Рецензирование научной статьи (по проблеме, исследуемой в магистерской
диссертации). Написать рецензию на статью.

Рецензия
на статью О. Г. Селивановой и Н. И. Санниковой «Корпоративное обучение педагогов как

ресурс повышения профессиональной компетентности».
Научная статья О. Г. Селивановой и Н. И. Санниковой посвящена изучению сущности

исследуемого явления, описании характерных признаков корпоративного обучения как
эффективного ресурса для развития как профессионально-личностных качеств отдельного
педагога, так и педагогического коллектива в целом. Особую значимость данной работе
придают актуализация возможности корпоративного обучения для повышения
профессиональной компетенции педагогов и возможность использования результатов
исследования для осуществления корпоративного обучения педагогов в конкретной
образовательной организации.
Актуальность исследования обусловлена поисками новых форм повышения

профессиональной компетентности педагогов в системе непрерывного образования в
условиях современных требований к квалификации. Кроме того, в статье делается вывод
о возможности ресурса корпоративного обучения как для повышения профессиональной
компетентности педагогических кадров, так и для реализации стратегии развития
образовательной организации в направлении повышения качества образования в целом.
Это свидетельствует о важности данной статьи.
Представленная на рецензию статья носит научный характер. В ходе исследования были

проанализированы статьи не только отечественных авторов, так и зарубежных, что
подтверждает гипотезу, что корпоративное обучение в разных странах основано на разных
моделях формального и неформального обучения сетевой организации повышения
квалификации, в дистанционной форме. В результате была построена модель повышения
профессиональной компетентности педагога в условиях корпоративного обучения
Статья хорошо структурирована, написана понятным языком, выводы логичны, как и

цепочка рассуждений в течение всей статьи, литература и сама статья соответствуют
заявленной тематике и всем предъявляемым требованиям к работам такого рода.
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